
FORMULARIO DESCRITTIVO DELL’INIZIATIVA REALIZZATA PER FAVORIRE 

LA PARTECIPAZIONE DEI LAVORATORI AL CAPITALE 

E AGLI UTILI DELLE IMPRESE 

 

● Riferimenti della Società richiedente 

Denominazione, indirizzo e recapiti 

 

 

● Referente  

Nominativo, indirizzo telefonico ed e-mail per eventuali contatti 

 

 

● Riferimenti bancari (da utilizzare in caso di ammissione al beneficio) 

Codice IBAN  

Istituto e filiale di riferimento                                                                              

 

● Anagrafica delle società appartenenti ad un medesimo gruppo (da compilare unicamente se 

la Società richiedente è parte di Gruppo societario) 

Denominazione              

Codice fiscale/Partita IVA  

Sede legale  

 

● Descrizione dell’iniziativa 

Riportare gli elementi che caratterizzano l’iniziativa adottata dalla Società, in base ai quali si 

ritiene che la stessa rientri nella previsione di cui all’articolo1, comma 180, della legge n. 

147/2013 e del successivo decreto 20 giugno 2016. 

A puro titolo di esempio, andranno indicati, in maniera distinta, il numero e il valore delle azioni 

assegnate a titolo gratuito, nonché il numero e il valore delle azioni assegnate a titolo oneroso 

(indicando in tale ultimo caso anche l’importo di sottoscrizione).  

Analogamente andrà indicato il periodo entro cui sono state collocate, a qualsiasi titolo, le azioni 

nonché le unità produttive coinvolte  

 

 

 

 

 

● Destinatari dell’iniziativa 

Indicare il numero dei lavoratori coinvolti, distinti per genere, qualifica e sede produttiva di 

appartenenza 

 

 

 

 

● Descrizione degli strumenti informativi e di comunicazione adottati per l’iniziativa 

 

 

 

 

 

Luogo e data       Firma del legale rappresentante 


