DIREZIONE GENERALE DEI RAPPORTI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI - Div 11l

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL LAVORO, PREVIDENZIALI, ASSICURATIVE E PER LA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI

LAVORO DOMESTICO - TABELLA MINIMI RETRIBUTIVI - DECORRENZA 1° GENNAIO 2026

Tabella A Tabella B Tabella C Tabella D Tabella E Tabella F Tabella G TABELLA H Tabella | Tabella L
Lavoratori NON Presenza Indennita (valori giornalieri) Lavoratori di Indennita
Lavoratori conviventi Lavoratori di cui conviventi Assistenza notturna notturna tutti i livelli cui Indennita Art. 34 c. 3 Indennita Art.34c.4 | Art.34c.7
Art. 14 c. 1 lett a) Art.14c.2 Art. 14 c. 1 lett b) Art. 10 Art. 11 Art. 14 c. 9
Livelli
Valori mensili Valori Totale Valori Valori Valori Valori
Valori mensili Indennita Valori mensili Valori orari mensili | pranzo e/o cens TMikezio indennita | Valoriorari [ mensili Valori mensili orari mensili | Valori orari mensili
i N colazione vitto e lavoratori
Autosufficienti S it alloggio tabella B

Liv. unico 811,09

A 908,10 6,51

AS 958,55 6,76

B 983,16 702,25 7,01 30,27

BS 1.053,39 737,39 7,45 1.211,38 2,33 | 2,33 2,00 6,66 138,54 97,06 0,84 30,27

C 1.123,63 814,60 7,86

cs 1.193,84 8,30 1.372,91 8,91 119,66 0,70 30,27

D 1.404,51 207,69 9,57

DS 1.474,73 207,69 9,97 1.695,99 10,75 119,66 0,70
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